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Communauté de Communes du Ried de Marckolsheim

La Communaute de Communes du Ried

de Marckolsheim : PRESENTATION ET MOYENS

1. Carte d’identite 2. Instances
du territoire communautaires

« Présentation « Présentation
Larrété préfectoral du 19 décembre 2011 a entériné la La Communauté de Communes est administrée par un
création de la Communauté de Communes du Ried de Conseil de Communauté composé de 26 délégués, auxquels

Marckolsheim (CCRM) au 1¢" janvier 2012 de la fusion des sont adjoints 26 suppléants, répartis comme suit :
Communautés de Communes de Marckolsheim et Environs

(CCME) et du Grand Ried (CCGR). La nouvelle collectivité est /I;:r:cc)jzrner:r;m ] % l(\)/lﬁrncek:rllsef;rer:r'n %® PIPOQ®
née d'une large concertation et d’'une volonté unanime de . Boesenbiesen" @ . Richtolsheim.' @
construire un service public intercommunal de qualité et : ’ o
adapté aux besoins de la population. : Bootzhglm P@ -Saasenheim: @
«Elsenheim: @ «Schoenau : oy
« Chiffres-clés «Heisolsheim: @ « Schwobsheim : @
.17 communes «Hessenheim: @ «Sundhouse: Q@@
.18 681 habitants «Hilsenheim: @@ «Wittisheim: Q@@
2178 km? - Mackenheim: @

Le Bureau, chargé de la gestion des affaires quotidiennes de
la collectivité, est composé d’'un Président et de cinq Vice-
Présidents, formant I'exécutif, ainsi que de quatre conseillers

HILSENHEIM \ délégués.
BINDERNHEIM
Sélestat /

Muttersholtz WITTISHEIM

SUNDHOUSE
/ \ sasennem
SCHWUBSHEIM \ O
. SCHOENAU
BUESENBIESEN 7
| Rty
Sélestat /
""' " ARTOLSHEIM
HEIIJULSHEIM ~ HESSENHEM
BOOTZHEIM
UI-INENHEIM MACKENHEIM
ELSENHEIM MARCKOLSHEIM
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La Communauté de Communes s’est également pourvue de
10 commissions thématiques placées sous la responsabilité
des membres de I'exécutif :

« Commission Appel d’offres :
Frédéric PFLIEGERSDOERFFER

- Commission Délégation de Service Public:
Frédéric PFLIEGERSDOERFFER

- Commission Finances, Budget, Administration générale,
Mutualisation des services :
Frédéric PFLIEGERSDOERFFER

- Commission Services a la personne :
Bruno KUHN

« Commission Aménagement du territoire :
Jean-Marie HAEFFELI

« Commission Développement économique et durable :
Jean-Louis SIEGRIST
- Commission Animation socioculturelle :
Georges BLANCKAERT
« Commission Tourisme, Communication,
Promotion du territoire :
Justin FAHRNER
- Commission Batiments intercommunaux :
Marc GAUTIER

- Commission Accessibilité, Personnes handicapées :
Frédéric PFLIEGERSDOERFFER

RAPPORT D'ACTIVITES 2013

o Chiffres-clés

« 6 réunions du Conseil de Communauté.

+ 126 délibérations adoptées par les délégués communautaires.
« 89 décisions du Président.

« 35 réunions de Bureau.

+ 16 décisions du Bureau.

+29 réunions des commissions thématiques.

10 autres réunions (maires, contrat de territoire,...).

« Fait marquant

« Intégration de la Médiathéque de la Bouilloire au 1¢" janvier
2013.

PRESENTATION ET MOYENS 5
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3. Ressources humaines

» Missions

Gestion des dossiers du personnel, agents titulaires et non

titulaires a temps complet ou non complet :

- Paie des agents (saisies, modifications, calculs, transferts).

« Procédures de recrutements, d'avancements et de déroule-
ment des carrieres.

« Gestion des dossiers maladie et parentalité.

« Formations, médecine professionnelle, instances paritaires.

« Assurance statutaire, complémentaire santé et prévoyance.

« Correspondant du Groupement d'action sociale du Bas-
Rhin et du Comité national d'action sociale.

« Chiffres-clés
+ 60 agents représentant 38,5 équivalents temps plein (ETP)
au 31/12/2013 :
- Service administratif : 11 agents,
- Service technique : 5 agents,
- Bureau de prévention : 2 agents,
-Ecole de Musique Intercommunale :
titulaires,
- Piscine Aquaried : 11 agents,
- Médiathéques du Grand Ried & de la Bouilloire : 7 agents.
« Masse salariale globale : 1,1 M€.

24 agents non-

« Faits marquants

« Organisation d’une session de formations sur le droit local
a destination des élus et des agents des communes de
la CCRM le 12 décembre 2013 et portant sur la chasse, le
conseil municipal et I'urbanisme.

« Organisation d’une formation sur I'ergonomie du poste de
travail destinée a tous les agents de la CCRM les 13 et 14
novembre 2013.

« Synthése des actions
+ Mise en place d'un fonds documentaire sur les absences,
maladies et assimilés.

« Uniformisation des dispositifs liés aux déplacements du
personnel.

« Mise en place du Compte Epargne Temps.

« Poursuite de I'élaboration de fiches de postes en vue de la
mise en place des entretiens professionnels.

« Recensement des actions de formation en prévision de
leurs planifications en 2014.

PRESENTATION ET MOYENS

4. Finances,
comptabilité, paie

» Missions

- Elaborerle budget principal etles 7 budgets annexes (piscine
Aquaried, médiathéque, Ecole de Musique Intercommunale,
Zone d’Activités Intercommunale de Sundhouse, Parc d’Activi-
tés Intercommunal de Marckolsheim, gendarmerie intercom-
munale, ordures ménageéres).

- Controler et mandater les dépenses de la collectivité en
lien avec la Trésorerie de Marckolsheim.

- Controler et émettre les titres de recettes.

- Gérer la paie.

«Facturer les prestations
Intercommunale.

« Gérer 4 régies : Transport a la demande, piscine Aquaried,
médiathéque et Ecole de Musique.

de [I'Ecole de Musique

« Chiffres-clés

«Budget principal : 4,8 M€ en investissement, 5,2 M€ en
fonctionnement.

- Budget piscine Aquaried : 68 083 € en investissement,
652 027 € en fonctionnement.

«Budget médiatheque : 18 866 € en
334 323 € en fonctionnement.

- Budget Ecole de Musique Intercommunale : 4 386 € en in-
vestissement, 235 036 € en fonctionnement.

«Budget ZAl Sundhouse : 356 672 € en investissement,
10 006 € en fonctionnement.

«Budget PAIM : 2,31 M€ en investissement, 658 337 € en
fonctionnement.

«Budget gendarmerie intercommunale
investissement.

- Budget ordures ménagéres : 1,95 M€ en fonctionnement.

1559 mandats et 188 titres édités pour le budget principal.

- 1194 mandats et 272 titres édités pour les budgets annexes.

-648 factures éditées pour I|'Ecole de Musique
Intercommunale.

investissement,

1,28 M€ en

5. Affaires Juridiques et
Commande publique

» Missions :

« Instruire, gérer et suivre les dossiers contentieux.

« Assurer la veille juridique et I'appui juridique des services
de la collectivité.

« Optimiser, sécuriser et gérer les procédures d'achats
publics.

- Assister les communes membres, notamment dans le cadre
de la mutualisation de la plate-forme d’achat public et de
dématérialisation de la procédure.



o Chiffres-clés
+ Une vingtaine de dossiers contentieux traités, principale-
ment liés aux sinistres touchant les biens de la collectivité.
+21 dossiers d’achats publics traités pour la Communauté de
Communes.
+ 6 dossiers d'achats publics traités pour le compte des
communes.

« Faits marquants
- Remise en concurrence des marchés pour les contrats d'as-
surances de la collectivité.
« Mise a jour du guide interne de I'achat public.

6. Services techniques

 Missions

« Intervenir sur les batiments intercommunaux ou utilisés par
des services de la Communauté de Communes : extension,
entretien, rénovation et construction.

« Elaborer, mettre en ceuvre et suivre les programmes plu-
riannuels de création et d'entretien de voirie, d'éclairage
public et de pistes cyclables.

« Elaborer les dossiers de subventions pour tous les travaux
engagés.

« Instruire les Demandes de Travaux (DT) et les Déclaration
d’Intention de Commencement de Travaux (DICT).

« Gérer le parc de matériel intercommunal.

« Entretenir les espaces verts des propriétés intercommu-
nales ou utilisées par des services de la CCRM.

«Suivi des locations et préts de matériels aux communes
membres et aux associations.

« Chiffres-clés

-5 agents, soit 4,75 ETP.

+ 3 batiments propriétés de la Communauté de Communes
(périscolaire de Heidolsheim, piscine Aquaried de Marckolsheim,
antenne de Sundhouse avec atelier) et 9 bdtiments utilisés
par les services intercommunaux (périscolaires d’Elsenheim,
Marckolsheim, Richtolsheim, Sundhouse et Wittisheim, créche
de Marckolsheim, siéege de Marckolsheim, médiathéque du
Grand Ried, médiathéque La Bouilloire Marckolsheim,).

25 km de pistes cyclables a entretenir.

+3 233 foyers lumineux et 104 armoires de commande
constituant le parc d’éclairage public a entretenir.

+189 interventions d'entretien de batiments ou de leurs
abords.

+ 280 préts de matériel intercommunal.

« Instruction de 345 DT et DICT.

« Faits marquants
«Mise a jour du contrat de territoire 2012-2014 pour les

RAPPORT D'ACTIVITES 2013
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7. Communication externe

e Missions
- Informer les habitants des actualités de la Communauté de
Communes.
- Diffuser les informations des différents services.
« Promouvoir les actions de la Communauté de Communes.
- Participer a I'animation du territoire.

« Chiffres-clés
«Budget : 121 087 €, dont 74 205 € pour le fonctionnement
de la télévision locale.
.2 éditions de la revue d'informations intercommunale
« Reflets du Ried » tirés a 8 000 exemplaires.

« Faits marquants

« Passation d’'un marché public a bons de commande pour
les prestations de conception graphique et d'impression
des documents de communication.

- Création d'une nouvelle identité graphique pour la revue
d’'informations intercommunale : « Reflets du Ried ».

+ Mis en ligne du nouveau site Internet de la Communauté
de Communes en février 2013.

- Création d’une newsletter mensuelle.

- Edition du premier rapport dactivités de la CRM.

« Installation d’une signalétique des batiments de la
Communauté de Communes.

Synthése des actions

- Interventions en appui aux services de la Communauté de
Communes pour la création d'outils de communication
(affiches, plaquettes,...).

+ Mise a jour et animation du site internet.

« Partenariat annuel avec la radio Azur FM permettant aux
associations, comités des fétes et communes du territoire

PRESENTATION ET MOYENS




Communauté de Communes du Ried de Marckolsheim

La Communaute de Communes du Ried

de Marckolsheim : ACTIONS ET MISSIONS
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1. A destination des plus jeunes

1.1. Petite enfance

+ 63 694 heures d'accueil (+ 1% par rapport a 2012).
. . . . - Budget global de 401 573,44 € dont une participation de la
1.1.1. Multi accueil « Au Jardin des Loupiots » CCRM de 114 257 €.
a Marckolsheim
La gestion du multi-accueil est confiée par délégation de ser- Faits marquants
vice public a I'Association Générale des Familles (AGF). « En partenariat avec le Relais d’Assistantes Maternelles, ani-
mation autour des ombres chinoises.
* Missions «Spectacle de fin dannée par Marie-Hélene Wernert le
« Accueillir 34 enfants de 3 mois a 6 ans (22 en accueil perma- 11 juin 2013, aprés la venue réguliére de la creche a la
nent, 12 en accueil temporaire) du lundi au vendredi de 7h Médiathéque de la Bouilloire et les rencontres mensuelles
a 18h30 pour l'accueil permanent, de 8h a 12h et de 14h a des tout-petits avec la conteuse.
18h pour l'accueil temporaire.
« Accueillir 8 enfants de I'école maternelle Silbermann voi- Synthése des actions
sine sur les temps périscolaires. L'équipe de professionnels de la petite enfance propose tout
au long de I'année des activités variées pour favoriser le dé-
« Chiffres-clés veloppement moteur et affectif de chaque enfant.
+135 enfants accueillis, principalement en provenance de - activités culturelles : chant, éveil musical, peinture, sortie
Marckolsheim (75 enfants) et des autres communes du Sud bibliotheque, atelier contes...
du territoire, dont 59 enfants bénéficiant de contrats de - activités éducatives : atelier cuisine, rencontres intergéné-
garde et 76 enfants en accueil occasionnel. rationnelles avec la maison de retraite, jardinage, jeux...
« Equipe encadrante composée de 11 salariés, soit 9,35 ETP. - activités psychomotrices en salle de jeux.

ACTIONS ET MISSIONS




1.1.2. Relais d’Assistantes Maternelles (RAM)

a Marckolsheim
La gestion du RAM est confiée par délégation de service pu-
blic a I'Association Générale des Familles (AGF).

» Missions

«Informer et conseiller les parents, les assistantes mater-
nelles et les personnes souhaitant exercer la profession.

« Rencontrer, échanger et écouter les assistantes maternelles
mais aussi les parents et les différents partenaires.

« Professionnaliser les assistantes maternelles par l'organi-
sation de soirées a theme, débats et mise a disposition de
documentation.

«Socialiser et éveiller les enfants : accompagnés de leur as-
sistante maternelle ou de leurs parents, les enfants se ren-
contrent pour partager leurs jeux et découvrent ainsi peu a
peu les régles de la vie en collectivité.

« Chiffres-clés

«0,5ETP.

«78 assistantes maternelles offrant 286 places d’accueil sur
le périmeétre d’intervention du RAM (territoire de I'ancienne
CCME en attendant le déploiement en janvier 2014 sur
toute la CCRM).

+310 assistantes maternelles se sont adressées au RAM
(contrat de travail, mensualisation, congés, rupture de
contrat).

+265 parents accueillis (recherche d’'une assistante mater-
nelle, informations sur la démarche d’embauche, contrat
de travail).

+ Budget global de 36 652,27 € dont une participation de la
CCRM de 23 330 €.

« Faits marquants
« En partenariat avec le Multi accueil, animation autour des
ombres chinoises.
« Engagement d'une réflexion pour I'extension de l'action du
RAM a I'ensemble des 17 communes de la CCRM.

« Synthése des actions
- Animations collectives destinées aux enfants et assistantes
maternelles accueillis : ateliers d'éveil musical, animations
contes, ateliers bricolage, jeux.
- Organisation de rencontres entre professionnels sur le
theme du métier d'assistant maternel et sur l'accueil de
I'enfant différent.

1.2. Enfance : accueils périscolaires et
de vacances

La gestion des accueils périscolaires et de vacances est confiée
par délégation de service public a la Fédération des MJC du
Bas-Rhin (FDMJC 67 - Richtolsheim, Wittisheim et Sundhouse),
a l'association Espace Enfants (accueils de vacances secteur
Nord) et a I'AGF du Bas-Rhin (Heidolsheim). LAGF est égale-
ment devenu titulaire a la rentrée de septembre 2013, a la
suite du RAI, du marché de gestion de l'accueil périscolaire et
des vacances a Marckolsheim et Elsenheim.

RAPPORT D'ACTIVITES 2013

e Missions

« Les jours scolaires, accueillir les enfants de plus de 4 ans
au sein des structures périscolaires de Marckolsheim,
Elsenheim, Heidolsheim, Richtolsheim, Sundhouse et
Wittisheim et transporter sans frais pour les familles les
enfants de Bindernheim, Boesenbiesen, Schwobsheim,
Saasenheim, Schoenau, Ohnenheim et Hessenheim vers
les structures d’'accueil périscolaire auxquelles ils sont
rattachés.

« Le mercredi et pendant les vacances scolaires, accueillir les
enfants a Marckolsheim, Wittisheim et Sundhouse.

- Financement du fonctionnement du service de cantine et
garderie a Hilsenheim.

«Suivre et s'assurer du bon fonctionnement des services
gérés par les différents gestionnaires.

- Construire, aménager et équiper les structures d'accueil
périscolaire.

« Chiffres-clés

« Budget global (fonctionnement) : contribution de la CCRM
a hauteur de 220 750 €.

« Investissement de 96 007 € pour l'extension de la
Ribambelle a Marckolsheim, avec le soutien de la Caisse
d’Allocations Familiales du Bas Rhin et du Conseil Général
du Bas-Rhin.

« 6 structures d'accueil périscolaire et 1 cantine/garderie.

+ 218 places d'accueil en 2013 (contre 123 places en 2011).

« 313 enfants inscrits dans les structures d’accueil.

+22 postes d'encadrants, directeur, animateur, personnel
de service soit 13,85 ETP et en plus 6 accompagnateurs
transport.

« Faits marquants

« Aménagement de la Ribambelle (périscolaire et ALSH de
Marckolsheim) : création d'une salle de restauration pour
les moins de 6 ans, équipée de lavabos pour le brossage
des dents et mise aux normes des issues. Le couloir et la
salle d'activités, jusqu'alors partagés avec |'école sont éga-
lement devenus des espaces entierement dédiés au péris-
colaire. Lagrandissement de la structure a permis de porter
la capacité d'accueil de 52 a 76 places.

« Taux de remplissage équivalent a 90% et plus pour l'accueil
des midis les jours de classe dans les différents périsco-
laires, et les accueils de vacances sur le secteur Nord.

- Engagement dans une démarche éco-responsable du pé-
riscolaire de Heidolsheim en partenariat avec I’ARIENA et la
Maison de la Nature du Ried et de I'Alsace centrale.

ACTIONS ET MISSIONS
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« Synthése des actions

« Horaires d'ouverture les jours scolaires : pendant la pause
de midi et le soir jusqu’a 18h30.

- Elaboration de projets pédagogiques sur des thémes
propres a chaque structure et déclinaison en animations :
- périscolaire d’Heidolsheim : création d'un atelier

« théatre » (représentation théatrale le 24 mai 2013) ; « le
péri a un incroyable talent » avec audition et jury durant la
féte de Noél ; démarche « éco-responsable a loisirs » portant
sur le theme de I'alimentation au périscolaire, 'origine des
produits, la santé, 'environnement,

- périscolaire d'Elsenheim : projet pédagogique développé
autour du jeu en partenariat avec I'école ; finalisation du
projet « écoresponsable a loisirs »,

- périscolaire de Marckolsheim : développement de projets
communs avec le multiaccueil et le relais d‘assistantes
maternelles sur le theme du jeu et de la musique ;
finalisation du projet « écoresponsable a loisirs ».

« Association des parents au cours de spectacles et anima-
tions particulieres : féte de Noél...

- Participation des enfants a I'animation de la vie locale.

1.3. Jeunesse

Suite a la fusion des deux communautés de communes, |'offre
socio-éducative et culturelle pour la jeunesse a été confiée au
Réseau d’Animation Intercommunal (RAI). A ce titre, de nou-
velles orientations ont été définies par la CCRM. L'année 2013
aura été une année de transition dans le redéploiement de
I'activité du RAI sur les 17 communes du territoire.

réseau animation
intercommunag

ACTIONS ET MISSIONS

Missions

- Développer l'offre socioculturelle particulierement en fa-
veur de la jeunesse.

- Favoriser I'autonomie et la responsabilisation des jeunes.

+ Développer et promouvoir des actions de prévention.

« Renforcer, développer et formaliser le partenariat entre les
acteurs locaux en faveur de la jeunesse.

« Accompagner et soutenir la vie associative.

- Favoriser le «vivreensemble » et I'éducation a la citoyenneté.

« Chiffres-clés

« Contribution de la CCRM au budget de RAI : 253 000 €.

+ 6 salariés permanents (3 animateurs, 1 intervenante musi-
cale et I'équipe administrative).

« 6 volontaires en service civique ont complété I'équipe.

+ 489 jeunes de 11 a 17 ans ont été touchés par le RAI dont
24% de nouveaux issus de l'ancienne Communauté de
Communes du Grand Ried.

+1025 enfants, 37 classes dans 8 villages touchés par
I'intervenante musicale.

Faits marquants

« Participation au Forum Logement du Conseil Général par
le biais de I'animation de l'exposition « Dédale de vie » a la
Bouilloire.

« Graine d'animateurs : formation des jeunes du territoire
au BAFA et au secourisme. Résultat : création du club des
modmes a Mackenheim/Bootzheim, encadré par des jeunes
formés par le RAL

« Action d'autofinancement « vente de sapins de noél » pour le
camp Méditerranée : 825 € récoltés.

+ Mise en place d'un PASS'CONCERT par une jeune en ser-
vice civique, pour les jeunes permettant l'accés a prés
de 15 concerts : les Artefacts, Basse Zorn Live, les Bozar,
Décibulles.

- Diffusion lors de la journée de la lecture publique le 1¢" juin
au Conseil Général du Bas-Rhin, d'une vidéo réalisée
vidéo en STOP MOTION durant les vacances de Février
accompagné par un professionnel et en partenariat avec
la médiathéque.

Synthése des actions

« Des actions d'éducation a la santé et a la citoyenneté dans
les colleges.

« De nombreuses offres sportives, dont les journées « spé-
ciales filles » qui ont beaucoup de succes.

- Le soutien a la création d'associations de jeunes, de collec-
tif de jeunes (hip-hop, vidéo...).

« Les cours de francais.

- Le soutien a la vie associative (formation...).

« Les actions événementielles : ciné en plein air, Féte du Jeu,
Festival Eclet’hip-hop, Open Mic.

« Les animations des locaux jeunes a Artolsheim, Bootzheim/
Mackenheim, Heidolsheim, Hessenheim, Marckolsheim,
Saasenheim/Richtolsheim.

« Eté 2013: 5 semaines d’ALSH, 3 camps (VTT, Seul au monde,
Méditerranée et des animations de proximité.
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2. Culture et animation du territoire

2.1. Ecole de Musique Intercommunale

L'Ecole de Musique Intercommunale du Ried de Marckolsheim
a pour objet de promouvoir la musique et la pratique musicale.

« Chiffres-clés

-1 directeur, 1 directeur-adjoint, 23 professeurs, soit 7,5 ETP.

- Budget de fonctionnement de 200 216 €.

280 éléves provenant des 17 communes du territoire et 21
éleves hors CCRM.

« 6 disciplines enseignées.

- une dizaine de concerts ou auditions organisés ou co-or-
ganisés par I'Ecole de Musique.

Faits marquants

« Mercredi 16 janvier : sortie « opéra » a Colmar a la décou-
verte du Théatre Municipal de Colmar et concert apéritif
de l'opéra Studio avec les éléves des classes de Formation
Musicale d’lsabelle LICAUSI.

- Samedi 9 février : concert de musiques actuelles avec des
groupes rock a la salle des fétes de Schoenau.

- Samedi 25 mai Grand Concert « Opéra»au cercle St Georges
de Marckolsheim.

- Pendant tout le mois de juin : auditions de fin d'année des
différentes classes de I'école a Mackenheim, Heidolsheim
et Sundhouse.

- Samedi 14 décembre : concert commun avec la musique
municipale de Marckolsheim.

« A partir du mois de mars : mise en place des découvertes
instrumentales en milieu scolaire : violon, trombone,
accordéon, pres de 900 éleves des écoles du territoire
concernés.

«Du 24 au 29 juin : semaine « cours ouverts » a I'école de
musique.

+ Deux éléves ont obtenu le diplome de fin de 1¢" cycle aux
évaluations départementales de 'ADIAM67.

« Syntheése des actions

- Disciplines enseignées : piano, batterie, guitare acoustique,
flGte traversiére, chant, trompette, clarinette, guitare élec-
trique, violon, flite a bec, accordéon, trombone, hautbois.

« Cours collectifs proposés : éveil musical (5-6 ans), jardin
musical (3-4 ans), orchestre, ensemble vocal.

- Nouveautés : ateliers de relaxation pour musicien et un
atelier vocal expérimental.

ACTIONS ET MISSIONS "




2.2. Médiathéques

En plus de la Médiatheque du Grand Ried, située a Wittisheim,
la Communauté de Communes est pourvue d'un deuxieme
équipement depuis le 1" janvier 2013 : la Médiatheque de la
Bouilloire située a Marckolsheim.

» Missions

- Permettre un accés égalitaire a tous les médias en matiére
de loisirs, de culture, d'information et de formation
continue.

- Favoriser le développement de la lecture sous toutes ses
formes auprés des jeunes.

- Offrir la consultation et I'emprunt de collections variées,
représentatives, objectives et actualisées a tous.

- Favoriser l'accés a la formation et a l'information des
usagers mais également des partenaires et des profes-
sionnels auxquels les médiathéques peuvent également .
apporter conseils et accompagnement dans le cadre de
projets spécifiques.

- Participer a la mise en valeur du patrimoine, des ceuvres
et des créateurs.

- Favoriser le plaisir de la découverte et I'épanouissement .
personnel au moyen de différentes formes d’expression
culturelle.

« Chiffres-clés

- Budget de fonctionnement de 334 323 €.

7 agents, correspondant a 5,8 ETP, 32 bénévoles.

2300 adhérents actifs.

- 75 classes accueillies, chacune 3 fois (soit 1500 enfants
concernés).

<90 000 préts de documents.

40 800 documents en fonds propre.

+ 41 abonnements magazines adultes et 43 abonnements
magazines jeunesse.

«Environ 10 500 documents prétés par la Bibliotheque
Départementale.
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« Faits marquants

Linauguration de la Bouilloire en mai 2013 avecla conteuse
Pauline Menesclou, les illustrateurs Marie Dorléans et
Patrice Seiler, Monsieur Battesti, libraire de Pleine Page, et
les nombreux curieux, de passage a la médiathéque pour
la premiére fois. Un temps fort qui a nécessité une sacrée
organisation pour les bibliothécaires !

Des ateliers et rencontres d'illustrateurs a la Médiatheque
de La Bouilloire qui ont marqué les enfants et leurs pa-
rents, avec Christian Peultier, Marie Dorléans, Patrice
Seiler, les artistes de I'Esat Evasion de Sélestat autour de
leur spectacle « Fichu Serpent ».

Un spectacle de fin dannée au multi-accueil par Marie-
Hélene Wernertle 11 juin 2013, apres la venue réguliére des
enfants de la creche a la Médiathéque de la Bouilloire et les
rencontres mensuelles des tout-petits avec la conteuse.
Soirée jeux du vendredi 11 octobre a la Médiathéque du
Grand Ried : les bibliothécaires se sont associées pour
proposer a un public familial et de jeunes adultes une soi-
rée conviviale autour de jeux variés de stratégie, d'adresse
et de rapidité.

Spectacle « Le Cordonnier » par la compagnie « A Fleur de
Main » lors du marché de noél de Marckolsheim, le di-
manche 24 novembre. La Médiathéque de la Bouilloire a
alors accueilli 120 personnes.

» Synthese des actions

Organisation d'accueils de classe pendant lesquels les en-

fants peuvent participer a des animations thématiques

et choisir des livres en étant guidés par les équipes des

médiathéques. A partir d'octobre 2013, mise en place

d'un nouveau cycle d’accueils commun aux deux mé-

diatheques suivant une proposition concertée et com-

mune de parcours d'animations :

- parcours malles thématiques,

- parcours littérature jeunesse (interventions dauteurs et
illustrateurs en 2014),

- parcours Maison de la nature (partenariat avec la Maison
de la nature de Muttersholtz),

- parcours patrimoine (partenariat avec Pauline Mazet,
chargée du patrimoine a la Ville de Marckolsheim),

- parcours musique (partenariat avec I'école de musique de
la CCRM).

Chaque classe choisit un parcours qui se décline en 3 ac-

cueils dans l'année. Les enseignants peuvent, en plus de

ces accueils, solliciter les bibliothécaires pour des sélec-

tions thématiques.

Organisations d’animations ponctuelles a partir de

septembre 2013 : en fonction de thématiques mensuelles

(I'école d'antan, les jouets, la bande dessinée et le fantastique),

les médiathéques ont proposé aux usagers 5 spectacles,

5 ateliers « rencontre d'illustrateurs » 5 « rencontre

d‘auteurs », des expositions régulieres et une soirée jeux.

Organisation d'animations régulieres :

-« Récré du mercredi » a la Médiathéque du Grand Ried
autour de lectures et mises en scéne ou d'animation
audiovisuelle ; « Ca me dit les contes » a la Médiatheque de



la Bouilloire, une heure du conte, une fois par mois,

- ateliers informatiques par cycles de 10 cours a la
Médiathéque du Grand Ried (8 participants),

- animations autour de la lecture a la Médiathéque de la
Bouilloire (découverte de coups de coeur pour les enfants
et les adultes) : Média’club et Média’Péro,

- projection pour les enfants une fois par mois a la
Médiathéque de la Bouilloire,

- accueil des enfants du multi-accueil une fois par semaine a
la Médiathéque de la Bouilloire ; contes par Marie-Hélene
Wernert une fois par mois,

- proposition d'une sélection de documents aux résidents
de I'EPHAD de Marckolsheim par la Médiatheque de la
Bouilloire (les bibliothécaires vont a I'EPHAD une fois par
mois).

2.3. Cycle de conférences -
Reflets de Culture

» Missions
«Proposer des conférences thématiques gratuites et
accessibles a tous en alternance dans les communes du
territoire.
- Développer les animations socioculturelles.

« Chiffres-clés
- 8 conférences mensuelles.
+ De 20 a plus de 100 auditeurs par conférence.

« Synthése des actions
+25 janvier 2013 : « Préserver sa santé en pratiquant un art
martial » a Marckolsheim Junmin Ren, maitre de Mai Hua
Zhuang et Wenzhi Zhang, professeur et disciple de Mai
Hua Zhuang.
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RAPPORT D'ACTIVITES 2013

« 12 février 2013 : « Confort thermique et économie d'énergie
du logement : par ot commencer ? » a Hilsenheim par Alex
Devaux, conseiller Info-Energie et Yves Dussourd de la so-
ciété ACRENE.

12 mars 2013 : « Voyage autour du thé, ses couleurs, ses sa-
veurs » a Schwobsheim par Arlette Rohmer et Hugues
Peyrebere, des Jardins de Gaia.

<9 avril 2013 : « Accompagner la vieillesse de ses proches » a
Hessenheim par le docteur Arnaud Diviné, spécialiste en
psychiatrie et gériatrie.

<21 mai 2013 : « La vie de l'abeille, le miel et ses vertus » a
Artolsheim par Sébastien Schultz, moniteur apicole
et membre de I'association de la miellerie du Ried de
Marckolsheim et Sundhouse.

«9 octobre 2013 : « Le travail transfrontalier » a Marckolsheim
par Anette Fuhr de 'INFOBEST Vogelgrun-Breisach.

+13 novembre 2013 : « Les traditions calendaires de fin d'an-
née » a Ohnenheim par I'historien folkloriste Gérard Leser.

«5décembre 2013 : «Histoire(s) de l'électricité a Marckolsheim »
a Marckolsheim par Michel Knittel, historien et vice-pré-
sident de Mémoires Locales Marckolsheim.

2.4. Piscine Aquaried

» Missions
« Accueillir les scolaires et organiser une école de natation
pour l'apprentissage de la natation.
« Accueillir tout public souhaitant pratiquer des activités
aquatiques ou de sport et loisir.
« Accueil des clubs de plongée et de natation synchronisée.
- Organisation d’animations collectives.

Chiffres-clés

11 agents, soit 11 ETP.

- Budget de fonctionnement : 652 027 €.

+ Recettes : 165 000 €.

« 77466 entrées réparties comme suit : 51 % public, 35 %
scolaires, 14 % cours et école de natation.

«56 créneaux pour l'accueil des écoles de la CCRM (acces
gratuit), 22 créneaux pour les écoles hors CCRM.

« Aquagym : 172 inscrits.

« Aquabike : 1 324 locations .

- Ecole de natation : 283 enfants.

Faits marquants

«Juin 2013 : compétition de I'école de natation ayant ras-
semblé 280 enfants.

- Mise en place d’animations enfants avec une structure
gonflable durant les vacances scolaires.

« Acquisition de 2 aquabikes supplémentaires.

« Synthése des actions
- Organisation d'animations destinées aux plus jeunes : bé-
bés-nageurs, compétition de |'école de natation,...
- Organisation d‘animations destinées aux adultes
aquagym, activités 3¢ age.
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3. Développement économique et durable

3.1. Economie

» Missions
« Promouvoir économiquement le territoire.
«Suivre le développement des zones d'activités.
« Apporter un appui aux acteurs économique.
- Faire l'interface avec les différents partenaires (ADIRA,
Chambre des Métiers, association des commercants,...).

« Chiffres-clés
- Budget global : 3,5 M€.
«2 zones d'activités correspondant a 21,5 hectares de
terrains aménagés.

« Faits marquants

- Finalisation des travaux de la premiére tranche du PAIM :
aménagement des espaces verts par les paysagistes de la
commune de Marckolsheim.

« Inauguration le 15 septembre 2013 du Quartier d’Entreprises
qui accueille deux entreprises : Efiness et Escal Institut2.

- Engagement des travaux de construction du batiment de
I'entreprise Transport REMOND au sein du PAIM.

«Vente d'une parcelle de 11 ares a la société MULTINET au
sein de la Zone d'Activités Intercommunale de Sundhouse.

- Organisation de la manifestation Ried Expo les 12 et 13 oc-
tobre 2013 a la salle des fétes d’'Ohnenheim : une soixan-
taine d'entreprises artisanales, commerciales ou de ser-
vice ont pu faire découvrir aux quelque 2 000 visiteurs la
diversité de leurs corps de métiers et la richesse de leur
savoir-faire.

« Synthése des actions
« Etude d’impact du projet d'aménagement de la 2¢ tranche
du PAIM sur le grand hamster : avril 2013.
« Mise en place de contrats entre la SAFER et les exploitants
agricoles de la 2¢ tranche du PAIM.

ACTIONS ET MISSIONS

3.2. Tourisme

Depuis le 1°" janvier 2013, les quatre offices de tourisme inter-
communaux de Marckolsheim, Rhinau, Benfeld et Erstein sont
fusionnés en une seule structure : I'Office de Tourisme du Grand
Ried. Lensemble des données et des actions menées est re-
censé dans le rapport d'activités 2013 de I'Office de Tourisme.

3.3. Restauration et mise en valeur
des milieux naturels

 Missions
« Préserver et restaurer les milieux naturels rhénans.
« Préserver la qualité de la ressource en eau.
« Mettre en valeur la richesse du patrimoine naturel.
«Travailler en partenariat avec les organismes compétents :
ONF, Agence de I'Eau, Conseil Général, Région.

o Chiffres-clés
+Budget: 29800 €.
+36 km de cours d'eau concernés par un programme de
restauration.
« Fait marquant
Installation d’'un panneau d'accueil et de 4 tables de sensibi-
lisation le long de la voie verte Tulla.

« Synthese des actions

« Démarrage de la mission de maitrise d'ceuvre du pro-
gramme de restauration des cours d’eau zones humides du
secteur Nord par le bureau d'études Sinbio.

« Poursuite de la réflexion sur le projet de restauration de
I’Altwasser sur I'fle de Marckolsheim.

«Démarrage de la démarche d’élaboration d'un schéma
d‘accueil du public dans le parc forestier du Rhinwald.



3.4. Energie

» Missions

« Contribuer a l'atteinte des objectifs fixés par le Plan Climat
d’Alsace centrale.

« Réduire la facture énergétique du territoire et développer
I'utilisation d’énergies renouvelables.

« Apporter aux particuliers des conseils et des informations
gratuits et dégagés de tout intérét commercial pour mieux
maitriser leurs consommations d'énergie.

« Chiffres-clés
«Budget:2 600 €.
« Espace Info Energie :

-1 conseiller correspondant a 1 ETP partagé avec les
Communautés de Communes du Pays de Brisach et du
Ried Brun,

-179 personnes conseillées, dont 18 lors des permanences
a Marckolsheim,

- 641 personnes sensibilisées lors des salons et animations.

« Faits marquants

- Organisation et animation d’'une balade thermique suivie
d’une conférence sur les économies d’énergie du logement
le 12 février & Hilsenheim par I'Espace Info Energie Rhin-
Ried.

. Participation de I'Espace Info Energie & Ried Expo a
Ohnenheim les 12 et 13 octobre 2013 et au forum de I'habi-
tat a Marckolsheim les 16 et 17 octobre 2013.

« Synthése des actions

« Permanences de I'Espace Info-Energie & Marckolsheim un
jeudi sur deux de 14h a 17h.

- Depuis septembre 2013, I'Espace Info Energie enregistre
des émissions sur la thématique des économies d’énergie
diffusées sur Azur FM.

« Participation de la Communauté de Communes aux ré-
flexions menées dans le cadre du Plan Climat d'Alsace
Centrale.

1Pes canneis
\ratuits ot
\indépendants

RAPPORT D'ACTIVITES 2013

3.5. Sensibilisation a 'environnement
des scolaires (année scolaire 2012- 2013)

» Missions

« Amener les écoliers a prendre conscience de leur responsa-
bilité individuelle et collective dans la préservation et I'évo-
lution de I'environnement.

- Sensibiliser les enfants a la richesse de leur environnement
immédiat.

« Faire comprendre a I'enfant I'intérét d’adopter des com-
portements plus respectueux grace a une participation du
plus grand nombre a une démarche éco-citoyenne.

« Chiffres-clés
«Budget:30450 €.
+ 28 classes du territoire bénéficiant du programme.
+ 3 projets éco-école.

Faits marquants

« Signature d'une nouvelle convention d'objectifs de 6 ans
avec la Maison de la Nature du Ried et de I'Alsace centrale.

« Labellisation de toutes les écoles engagées dans la dé-
marche «éco-école » : Witisheim, Mackenheim, Heidolsheim.

« Retours tres positifs des enseignants et des demandes
d’adhésion au programme toujours plus importantes.

Synthése des actions

« Les classes participant au programme bénéficient de 4 de-
mi-journées d’intervention d’'un animateur de la Maison
de la Nature pour travailler sur une thématique définie par
I'enseignant.

« Classes retenues : école élémentaire de Bindernheim
(3 classes), école primaire d’Elsenheim (4 classes), école
élémentaire d’Heidolsheim (1 classe), écoles élémen-
taire et maternelle d’Hilsenheim (9 classes), école pri-
maire de Mackenheim (2 classes), école élémentaire de
Marckolsheim (3 classes), école maternelle de Richtolsheim
(1 classe), école primaire de Wittisheim (5 classes).

- Thématiques retenues : les abeilles, la mare, les déchets, les
petites bétes, les oiseaux, la découverte du got, l'eau, le
jardin, I'énergie, la roseliere.

«Les écoles engagées dans la démarche éco-école ont
travaillé sur les thématiques suivantes : la biodiversité a
Heidolsheim, l'alimentation a Mackenheim, I'énergie a
Wittisheim.

ACTIONS ET MISSIONS
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4. Aménagement du territoire

4.1. Transports de proximité

» Missions

- Faciliter la mobilité des habitants.

« Proposer une solution de transport a la demande (TAD) aux
personnes n‘ayant pas les moyens de se déplacer a l'inté-
rieur de la Communauté de Communes ainsi qu’aux per-
sonnes a mobilité réduite.

« Proposer une connexion avec les réseaux de transports en
commun (Réseau 67, Transport Intercommunal de Sélestat
-TIS).

« Assurer l'accés a la classe pour l'inclusion scolaire (CLIS) de
I'école de Wittisheim.

« Assurer le transport des enfants de leur école vers I'accueil
périscolaire auquel ils sont rattachés.

« Chiffres-clés

« Budget : 84 045 €, dont 66 113 € pour le TAD.

«Transport a la demande : 838 voyages effectués sur I'an-
cienne CCGR, 2 076 sur I'ancienne CCME entre le 01/01/2013
et le 30/08/2013 ; puis 2 821 voyages effectués sur les 4 der-
niers mois de I'année depuis la mise en place de MOBI'RIED.

«Transport CLIS : 138 allers-retours effectués.

«Transport périscolaire : 131 allers-retours effectués sur les
temps de midi.

ACTIONS ET MISSIONS

« Faits marquants

« Mise en place de MOBI'RIED, le nouveau transport a la de-
mande du Ried de Marckolsheim, a partir du 1¢" septembre
2013, avec les modalités de fonctionnement suivantes :

- trajets concernés : tous les déplacements a l'intérieur de
la CCRM,

- les déplacements quotidiens vers le lieu de travail ou le
lieu d'étude sont possibles dans le cadre du rabattement
vers le Réseau 67,

- réservation téléphonique aupres du prestataire, la société
VAD, titulaire du marché public,

- tarif (par trajet et par personne) : 2€ pour les trajets infé-
rieurs a 9km, 2,50€ jusqu’a 13km, 3€ au-dela de 13km. Un
tarif combiné de 2,70€ permet de coupler I'utilisation de
MOBI'RIED avec le Réseau 67 ou le TIS a Muttersholtz.

Aprés les premiers mois de fonctionnement, en moyenne
30 voyages par jour sont dénombrés. De nombreuses per-
sonnes ont recours a MOBI'RIED pour effectuer des voyages
en correspondance avec le Réseau 67 ou le TIS vers Sélestat.
Le taux de groupage est relativement élevé ce qui signifie
que le service fonctionne souvent avec plusieurs personnes
abord. MOBI'RIED allie donc la souplesse d’un transportala
demande et I'efficacité d'un transport en commun.



« Synthese des actions

- Les transports a la demande TIGR (ancienne CCGR) et Taxi
a la carte (ancienne CCME) ont perduré jusqu'au 1° sep-
tembre, date d'entrée en vigueur du nouveau systeme
commun a toute la CCRM : MOBI'RIED.

- Le transport CLIS permet a 2 enfants de Marckolsheim, a
1 enfant d’Elsenheim et a 1 enfant de Mackenheim de re-
joindre quotidiennement l'école de Wittisheim. Le colt
du service est pris en charge par la Communauté de
Communes, avec une participation du Conseil Général de
52,20 €/ jour.

- Le transport périscolaire intervient les midis pour véhicu-
ler une quinzaine d’enfants de I'école de Bindernheim vers
I'accueil de Sundhouse.

4.2. Voirie (investissement)

» Missions
« Rénover et aménager les axes de voirie classés.
« Assurer la sécurité de tous les usagers de la voie publique.
« Intégrer les modes de circulation douce.

« Chiffres-clés
- Budget : 0,77 M€.
« 5 chantiers réalisés.

« Faits marquants
« Mise a jour du contrat de territoire pour les voiries concé-
dées sur la période 2012-2014.
« Préparation de l'intégration de la voirie partie Nord du
territoire.

« Syntheése des actions
- Travaux de voirie réalisés en 2013 :
- rues des Champs, du Paturage et de Baldenheim,
- rue des Jardins a Heidolsheim,
- rue Principale a Mackenheim,
- rue Haut Koenigsbourg a Marckolsheim.
« Mise en ceuvre du programme d’entretien annuel.

RAPPORT D'ACTIVITES 2013

4.3. Eclairage public (investissement)

» Missions
« Rénover et aménager les réseaux dans chaque commune
membre.
« Assurer la sécurité de tous les usagers de la voie publique.
« Entretien courant et réparation des foyers lumineux .

« Chiffres-clés
« Budget : 0,47 M£.
« 4 chantiers réalisés + marché entretien programme 2013.
- Petites extensions Territoire Nord 2013.
« 479 interventions d’entretien de luminaires.

« Faits marquants
« Remplacement de 19 candélabres vétustes.
+Mise en place de 19 candélabres Territoire Nord pro-
gramme 2013.

« Synthése des actions
« Travaux d'éclairage public réalisés en 2013 :

- rue des champs Hessenheim,

- rue du Paturage Hessenheim,

- rue principale a Mackenheim,

- rue des Jardins a Heidolsheim,

- entretien programme 2013 (Marckolsheim et Ohnenheim),
- extensions Territoire Nord (Boesenbiesen, Schwobsheim,

Schoenau, Bindernheim, Hilsenheim).

ACTIONS ET MISSIONS 17



18

Communauté de Communes du Ried de Marckolsheim

5. Aides aux communes et a la vie locale

5.1. Prévention incendie

» Missions

- Apporter une expertise en matiére d'accessibilité, de pré-
vention des risques et de prévention incendie.

- Etudes, conseil et recommandation pour l'organisation de
manifestations ou I'élaboration et la mise en ceuvre de pro-
jets de construction ou d'aménagement de batiment : res-
pect des exigences réglementaires, application des régles
contractuelles, adaptation d'éléments compensatoires.

« Assistance technique.

- Diagnostic et mises en sécurité ou en conformité des bati-
ments, installation, ou équipements existants.

«Relais aupres des différents partenaires institutionnels
(SDIS, DDT, Commissions de Sécurité, bureaux de contrdle,
EDF, GDF, gendarmetrie).

« Formation, information et sensibilisation.

« Chiffres-clés
1 préventionniste conseiller technique en sécurité contre
I'incendie et 1 collaboratrice, soit 1,5 ETP.
«Budget : 518 764 €.

ACTIONS ET MISSIONS

« Synthése des actions

- Conseil technique des maires dans leur fonction d‘autorité
de police et de directeur des opérations de secours.

« Conseil technique auprés des maitres d'ouvrage et des
centres d’incendie et de secours.

- Organisation de réunions préparatoires et visites de sécuri-
té pour les établissements recevant du public, I'installation
de tribunes, gradins et chapiteaux lors de manifestations
telles que la Féte du Rhin, Grand Ried Expo ou la Féte de
la Musique.

« Investigations post sinistres.

- Participation a I'élaboration des plans de secours : plan
iode, plan de sauvegarde communal, plan d’opération.

- Formation et sensibilisation des personnels communaux et
intercommunaux au secours des personnes et a la préven-
tion contre I'incendie.

- Supervision des exercices d'évacuation des batiments.

- Sensibilisation du public au défibrillateur automatique et
au détecteur avertisseur automatique des fumées.

« Prise en charge par la Communauté de Communes des
contributions communales incendie et eaux pluviales.



5.2. Fonds de concours et
investissements a destination
des communes

La Communauté de Communes soutient les projets structu-

rants des communes membres par l'attribution d’'une aide

versée sous forme de fonds de concours. Ont bénéficié d'un

soutien en 2013 :

« L'école maternelle de Bootzheim : versement d’'un acompte
de 20 000 €.

- La réfection de la salle polyvalente d’Elsenheim : versement
d’'un acompte de 20 000 €.

« La construction de la Maison culturelle « La Bouilloire » de
Marckolsheim : versement du solde de 750 000 €.

« Création d’un sentier a Wittisheim : 4 000 €.

En outre, la Communauté de Communes a fait I'acquisition de
18 radars pédagogiques pour le compte des neuf communes
du secteur Nord pour un montant de 68 491 €.
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5.3. Subventions aux associations et
organismes partenaires

La Communauté de Communes soutient de nombreuses as-
sociations qui participent activement a la vie, au développe-
ment et a I'animation de notre territoire :

ASSOCIATION ‘ MONTANT
G VAlace Cortrale o I6232€
st&gi?ctli(zrlmsrcil:isr:eunes Sapeurs Pompiers 2500 €
gzsgjila(:iﬁ:uglees Jeunes Sapeurs Pompiers 2500€
Association ERASSME 300€
Association Saint Vincent de Paul 6336 €
ATILAC (télévision locale) 58338 €
Buttik 80 1000 €
Collége Jean-Jacques WALTZ 15000 €
Collége du Grand Ried 12200 €
Espace Enfants 4000 €
EHPAD du Ried a Marckolsheim 40000 €
Gardes-péche du bassin Rhin-Sud 800 €
Infobest 3000€
IDL 42 €
Marckolswing 1700€
Mathématiques sans frontiéres 763 €
Miellerie du Ried 600 €
Mission Locale 14 944,80 €
Obstgarde et amis de la nature 800 €
Office de Tourisme du Grand Ried 119591 €
PEEP : Grand prix des jeunes lecteurs 1965 €
TREMPLINS 4500€
glr:i;)rr;rsn}:i):rrtc;\éz::lée I'Enseignement 1500€

- PHOTOS DE COUVERTURE : Marckolsheim/Richtoslsheim (Bannwarth
Balloide Photo), périscolaire de Heidolsheim, voie Tulla (CCRM),
La Bouilloire (Atelier C)
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